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Aux futurs candidats de la formation C.A.P Accompagnant Educatif
Petite Enfance (Diplome Education Nationale)

FORMATION PAR APPRENTISSAGE

Pour faire suite a votre récente demande, nous avons le plaisir de vous adresser ci-joint la
documentation concernant la formation aux modules professionnels C.A.P. Accompagnant
Educatif Petite Enfance que nous organiserons a Saint-Renan du 29 ao(it 2022 au 26 mai
2023.

Si vous souhaitez vous inscrire, veuillez nous adresser :

- Lafiche de renseignements diment complétée,

- Une lettre (1 page maximum) expliquant vos motivations concernant le métier choisi
et précisant pourquoi vous souhaitez intégrer cette formation,

- Un CV avec une photo récente

Nous vous rencontrerons ensuite lors d’un entretien de recrutement et vous ferons part de
notre décision par courrier.

Tout courrier doit étre adressé a :

Maison Familiale Rurale de St-Renan

C.A.P. Accompagnant Educatif Petite Enfance
4, Route de Mengleuz

29290 SAINT-RENAN

Restant a votre disposition, recevez nos sinceres salutations.

Les Responsables de la Formation,

Vinciane HAMON Anne-Sophie ROBERT
MFR PLOUNEVEZ-LOCHRIST MFR ST RENAN
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FICHE DE RENSEIGNEMENTS PHOTO
. . RECENTE
C.A.P Accompagnant Educatif Petite Enfance -
CANDIDAT
e ETAT CIVIL \ )
NOM & e e e e raerae Prénom @ .o
Date de NAISSANCE : ..vvceeeree et Lieu de naissance : ....cccceeevveevcceennvnnnnnnnen.
Y [Ty RSP S
Code postal i .o, RV 1] =
Tél: ... YA YA A A
AATESSE Ml foereeieee ettt et et ete e et e b et et st sheeaeeas et benbe e et saeeaseesaenbenneenes
e SCOLARITE PRECEDENTE
Diplomes obtenus :
e ACTUELLEMENT VOUS ETES :
Salarié 0 Demandeur d’emploi [0 Jeune diplomé OO En reconversion [
(Vous pouvez cocher plusieurs cases)
Pour ceux inscrits a péle emploi votre identifiant : .........................c.......ool.
Fiche de renseignements a renvoyer avec le CV et la lettre de motivation a :
MFR de St Renan, CAP A.E.P.E, 4 Route de Mengleuz, 29290 Saint- Renan
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Formation par alternance

Présentation de la Formation CAP AEPE

Objectifs de la formation en lien avec le nouveau référentiel

Développer les compétences pour assurer :

- L’accueil, les soins et la sécurité des jeunes enfants
- Contribuer au développement et I'éducation de I'enfant
- Assurer I'entretien et I’hygiene des espaces de vie de I'enfant

La formation s’articule autour de 3 modules professionnels obligatoires pour
I’obtention du CAP + le Module PSE

Module 1 : Accompagner le développement du jeune enfant
- Recueillir les informations, s’informer
- Adopter une posture professionnelle adaptée
- Mettre en ceuvre des activités d’accueil
- Réaliser les soins du quotidien
- Appliquer les protocoles liés a la santé

Module 2 : Exercer son activité en accueil collectif
- Etablir une relation privilégiée et sécurisante
- Coopérer avec I’'ensemble des acteurs
- Assurer une assistance pédagogique au personnel enseignant
- Assurer des activités de remise en état des matériels et des
locaux

Module 3 : Exercer son activité en accueil individuel
- Organiser son action
- Négocier le cadre de I'accueil
- Assurer les opérations d’entretien du logement
- Elaborer les repas
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Formation par alternance

Présentation de la Formation CAP AEPE (suite)

Module PSE : Prévention, Santé, Environnement

- L’individu responsable de son capital santé

- L’individu responsable dans son environnement

- L’individu dans son milieu professionnel, impliqué dans la prévention
des risques

- Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

Déroulement de la formation

- 400h de formation théorique et pratique
- Apprentissage possible auprés d’enfants de 0-3 ans ou en école maternelle
- TP cuisine, puériculture, entretien des locaux et du linge, en petit groupe

- Suivi personnalisé : visites d’entreprise, rédaction de fiches d’activités, entretien
mi-parcours, prise en compte des besoins spécifiques
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PLANNING
CAP AEPE PAR APPRENTISSAGE
2022-2023
DATES SEMAINE LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI
PUZPACTINUZSEFT | 35 PRESENTIEL PRESENTIEL ENTREPRISE ENTREPRISE ENTREPRISE
DU 05 AU 09 SEPT 36 ACCUEIL EP2 ENTREPRISE EP1 | PSE ENTREPRISE
DU 12 AU 16 SEPTEMBRE | 37 EP2 EP3 DISTANCIEL EP1 DISTANCIEL
DU 19 AU 23 SEPTEMBRE | 38 ENTREPRISE
DU 26 AU 30 SEPTEMBRE 39 ENTREPRISE
DU 03 AU 07 OCTOBRE 40 ENTREPRISE
DU 10 AU 14 OCTOBRE 41 EP2 EP3 DISTANCIEL EP1 ENTREPRISE
DU 17 AU 21 OCTOBRE 42 | EP1 | EP1 | EP3 | EP1 | EP3 | EP3 | ENTREPRISE EP1 | PSE | ENTREPRISE
DU 24 AU 28 OCTOBRE 43 ENTREPRISE
DU 31 AU 04 NOVEMBRE 44 ENTREPRISE
DUO7 AUT1NOVEMBRE | 45 | EP1 | EP1 | EP3 | EP1 | EP3 | EP3 | ENTREPRISE EP1 ENTREPRISE
DU 14 AUT8NOVEMBRE | 46 | EP1 | EP1 | EP3 | EP1 | EP3 | EP3 | DISTANCIEL EP1 ENTREPRISE
DU 21 AU 25 NOVEMBRE 47 ENTREPRISE
DU 28 NOV AU 02 DEC 48 ENTREPRISE
DU 05 AU 09 DECEMBRE 49 ENTREPRISE
DU 12 AU 16 DECEMBRE 50 ENTREPRISE
DU 19 AU 23 DECEMBRE 51 ENTREPRISE
DU 26 AU 30 DECEMBRE 52 ENTREPRISE
DU 02 AU 06 JANV 2023 | 01 A DISTANCIEL EP3 ENTREPRISE
Bilan mi-parcours
DU 09 AU 13 JANVIER 02 ENTREPRISE
DU 16 AU 20 JANVIER 03 ENTREPRISE
DU 23 AU 27 JANVIER 04 ENTREPRISE
DU 30 JANV AU 03 FEV 05 | EP1 | EP1 | EP3 | EP1 | EP3 | EP3 | DISTANCIEL | EP1 Brjrfc ENTREPRISE
DU 06 AU 10 FEVRIER 06 EP3 EP2 Ecrit blanc DISTANCIEL SST SST
DU 13 AU 17 FEVRIER 07 ENTREPRISE
DU 20 AU 24 FEVRIER 08 ENTREPRISE
DU 27 AU 03 MARS 09 ENTREPRISE
DU 06 AU 10 MARS 10 ENTREPRISE
DU 13 AU 17 MARS 1 ENTREPRISE
DU 20 AU 24 MARS 12 ENTREPRISE
DU 27 AU 31 MARS 13 EP1 EP1 DISTANCIEL EP1 ENTREPRISE
DU 03 AU 07 AVRIL 14 EP2 Ecrit Blanc EP1 ENTREPRISE EP1 oralblanc | ENTREPRISE
DU 10 AU 14 AVRIL 15 FERIE EP1 ENTREPRISE EP1 ENTREPRISE
DU 17 AU 21 AVRIL 16 ENTREPRISE
DU 24 AU 28 AVRIL 17 ENTREPRISE
DU 01 AU 05 MAI 18 FERIE EP1 DISTANCIEL EP1 ENTREPRISE
DU 08 AUT2 MAI 19 FERIE EP1 ENTREPRISE EP3 oralblanc | ENTREPRISE
DU 15 AU 19 MAI 20 EP1 oral blanc EP1 ENTREPRISE FERIE ENTREPRISE
DU 22 AU 26 MAI 2] EP1 EP1 DISTANCIEL | BILAN | ETP DISTANCIEL

16 semaines de cours/14 semaines de stages obligatoires
Horaires de cours : 8h45-12h30 /13h30-16h45 SST sur deux jours (jeudi et vendredi)
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