
Le BTSA DATR forme des professionnels polyvalents qui interviennent dans la conception,
la mise en œuvre, l’animation et la gestion de projet de service et/ou de développement des
territoires qu’ils soient urbains, périurbains ou ruraux.

Le titulaire du BTSA DATR est un animateur du développement qui accompagne, conseille
les porteurs de projets. Il peut intervenir dans différents domaines tels que l’économie,
l’économie sociale et solidaire, le tourisme, l’environnement, la culture, le sport, la
préservation des patrimoines, l’accompagnement social, l’agriculture..Il met en lien les
ressources et les personnes dans les territoires pour répondre aux besoins des populations
et des entreprises.

C’est un entrepreneur de la vie locale.

Poursuite d’études
CS, Licences professionnelles, DEJEPS

Débouchés
Le titulaire de ce BTSA peut être employé dans une collectivité territoriale ou une structure
de prestation de services (syndicat, association, entreprise...) dans laquelle il travaillera
comme animateur, responsable/organisateur d'événements, mais aussi conseiller en
formation, en création d'entreprise, chargé d'insertion professionnelle... Il peut également
créer sa propre entreprise.

Supérieur

BTSA DÉVELOPPEMENT ET ANIMATION DE
PROJETS TERRITORIAUX (DATR)

RNCP 39684 : Ministère de l’agriculture et de la souveraineté alimentaire -Date de validité 31 /12/ 2025

Formation en apprentissage (2ans)
Proposée en partenariat par l’IREO de Lesneven, la MFR de Plounévez-Lochrist,

la MFR de Pleyben et la MFR de Saint Renan

OBJECTIF : CONCRÉTISER VOTRE PROJET !

Méthode mobilisée : l’Alternance

Un apprentissage adapté au projet professionnel de chacun
La possibilité de réaliser un stage de 2 semaines à 4 mois à l’étranger sous conditions
Des projets collectifs pour valoriser les territoires

PLOUNEVEZ-LOCHRIST

mfr.plounevez-lochrist@mfr.asso.fr 02.98.61.41.30www.mfr-plounevez.com



Pré-requis :
Être titulaire d’un diplôme de niveau BAC qu’il soit professionnel, général ou technologique

Inscription :

A partir de début janvier 2025

Entretien individualisé aux portes ouvertes ou sur RDV dans les 4 MFR partenaires

Accompagnement possible à la recherche d’un employeur (CV, prépa entretien, pistes d’apprentissage ...)

Rentrée : Mois de septembre 2025

Tarifs : sur demande, formation prise en charge par l’OPCO

Possibilité d’hébergement et de restauration

Une approche territoriale unique : rurale (MFR Pleyben), Urbaine et périurbaine
(MFR de St Renan), littorale (Lesneven et Plounévez-Lochrist) pour bien cerner les
particularités et les besoins de chaque territoire.

Un réseau de professionnels pour des interventions de spécialistes, de nombreuses
visites d’entreprises et de structures publiques ou associatives

Un accompagnement du projet professionnel et personnel (A3P)

Un suivi tutoral personnalisé assuré par l’équipe pédagogique aussi bien en milieu
professionnel qu’en formation dans les MFR.

Supérieur

NOS ATOUTS !

Modalités d’évaluation

Une formation professionnelle et générale
Durée de la formation : 1350 heures sur 2 ans

Compétences professionnelles Compétences généralesConnaissance des territoires
Analyse des besoins
Méthodologie de projet

Communication, négociation
professionnelles
Approche mercatique des services
Animation de projet
Accompagnement des porteurs et/ou
acteurs de projet
Organisation du travail
Manipulation d’outils numériques
d’organisation et de communication
Veille sur l’innovation

Expression et communication
interpersonnelle
Approche socio-économique
Mathématiques appliquées

Informatique-traitement de
données
Langue vivante
EPS

Modalités et délais d’accès

Version juillet 2025

Contrôles Certificatifs
en cours de formation

(CCCF)

Épreuves
Terminales

(ET)




